I

" sorse decentrate ex art. 31 CCNL 22.01.2004 - anno 2011-stabili e variabili
i [

[Costituzione

Destinazione

CCNL 174792

Progressioni orizzontali  al lordo della quata
fin. Bilancio=2.341,20) gia’ affuaie

4037373

Progreszioni orizzontali da atiuare

Art 14 ¢ 4 (Riduzione 3% straordinario)

36540

Posizioni organizzaiive

{comuni con dirigenza e alirl ent)

Ast 15 ¢ 1 lett a -b-c (Risorse art. 31 CCNL
95/96)

26.330,86

Bilancio=1.121,07)

Indennita di comparto(al netio della quata fin.

10.222.47

indennita educator asili nide

relnquadramenti cenl 31.3.99

Totale Impleghi stabiil

503.596,20

A 16 o1 1ot § (Risparmi Digs. 29)

At 15 ¢ 1 lett g (Risorse ex LED)

4.87742

fondo incentivante

.066,15

2,960,96

indennita' spacifiche resp.atiivita art 36 cont
22.1.04

800,00

Art 15 ¢ 1 lett h (Ex indennitd 8 g.f.)

Art 15 ¢ 7 lefti {Sclo per Regionl)

Turni, rlschic, reperibi[ité,disagTo,maneggfo
valori

5.340,00

A 15c 1 lettj (0,52% monte salari 1997)

435520

Progelti

Alte professionaliia’

1.179,64

At 17 2 lett g (incentivi previsti da specifiche
dispasizione di legge, erogali annualments sulla
base dellz ralative discipiing)

9.689,32

Art 15 ¢ 1 Jett | (Persofialé trasferiio)

Totale impieghi variabili

25.375,11

Art 15 5 5 (Incremento dotazione)

CCNL 5M190/01

Totale impieghi

7597154

ArtA o1 (1,1% monie salari 1999)

6.159,45

diff.

3.069,561

Amt 4 ¢ 2 (Recupem RIA e ad persenarm)

2.60640

GCONL 22/01/04

At 32 c 1 -2 (0,62% +0,50% monie salari
2001)

6.605,97

Rideterminazione fando prog. econ. CCNL (
F. Bilanclg)

2.341,20

CCNL 09/05/2006

A 4 comma 1 (0,50% monte salari 2003)

3.469.47

CCNL 28/02/2008

Art, 8 comma 2 ( 0,60% monte salari 2005)

4,399,17

TOTALE RISORSE STAEIL!

B4.521,58

RIDUZIONE RISORSE STABILI

2.617,69

TOTALE RISORSE STABIL!

61.903,90

CONL 1/4/98

At 15c 1 lett d (Art. 43 L. 449)

At i ¢ 1 lett e (Trasformazions T. pieno-
..+ art time)

Art 18 ¢ 1 Istt m (Risparmi annuali
straerdinarlo)

5.796,88

Art 15 ¢ 1 leti 11 {Solo CCIAA)

Art 15 ¢ 1 latt ik {risorse annlie per incenivi
al personale derivant! da specifiche
disposizioni di [egge}

Art 15 ¢ 2 {1,2% monte salari 1897)

Art 15 ¢ 6 (Senza incremento dotaziene-
CCDI 2002 e 2003)

CGNL 510101

Ant 4 03 (IC)

0.889,32

Art 4 ¢ 4 (sponsorizzazion], sic.)

GONL. 14/09/00

At 54 (Messl notificatord)

CCNL 22/01/2004

CCHNL 22/01/2004 art. 32, ¢ 7 {0,20% mante
salari 2001

1,178,864

Art. 31 comma 5 -residul anni precedenti

TOTALE RISORSE VARIABILI

17.865,84

RIDUZIONE RISORSE VARIABILL

728,93

TOTALE RISCRSE VARIABILI

17.136,91

TOTALE RISORSE

79.0448,81




